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Budapest Fôvâros XIX. Kerûiet Kispest Onkormânyzat Polgàrmestere az àllamhâztartàsrôi szôlà

2011. évi CXCV. tôrvény (a tovàbbiakban: Aht.) 9/A. § (1) bekezdés érteimében, valamint az

àliamhàztartâsrôl szôlô tôrvény végrehajtâsàrol szôlô 368/2011. (Xil. 31.) Korm. rendelet (a

tovâbbiakban: Avr,) 1 melléklet 11/1. a) bekezdésében kapott felhatalmazàs âltal az Aht. 9. §-àban

felsoroit irànyitàsi hatâskôrôk vonatkozàsàban, tovàbbà az alapftô okiratban foglaltak

részletezésére, a jogszerû mûkôdés érdekében az alàbbiakban hatârozza meg a Budapest Fôvâros

XIX, Kerûlet Kispest Onkormànyzat Gazdasàgi Eilâtô Szervezet Szervezeti es Mûkôdési

Szabàiyzatàt.

l. ÂLTALÂNOS RENDELKEZÉSEK

1.) Az intézmény

neve: Budapest Fôvàros XIX. Kerulet Kispest Onkormânyzata Gazdasàgi Ellàtô Szervezet

rôvidÊîett neve: GESZ

székheiye: 1192 Budapest, Ady Endre ùt 7.

telephelye: A GESZ telepheiyeit az 1. szâmù meiiékiet tartaimazza.

Szàmlaszàma: 117847009-15519023-00000000

szàmlàzàsi cÊm: 1192 Budapest, Ady Endre ùt 7.

adôszàma: 15519023-2-43

PIR szâma: (tôrzskônyvi azonositô szâm):519023

mûkôdési terùlete: Budapest Fôvàros XIX. kerulet Kispest kôzigazgatâsi terùlete

2.) Az intézmény alapitôja Budapest Fôvàros XIX. Kerulet Kispest Onkormânyzatànak
Képviselô-testulete.

Az intézmény alapîtô okiratânak szàma: 652/2020./1 "E

Az intézmény alapîtâsânak dàtuma: 1 997. januàr 1.

Az intézmény alapitôi jogokkal felruhàzott irànyitô szerve:

Budapest Fôvàros XIX. Kerulet Kispest Onkormânyzatânak Képviselô-testûlete

II. AZ ELLÂTANDÔ, ES A KORMNYZATI FUNKCIÔ SZERINT
BESOROLT ALAPTEVÉKENYSÉGEK

1.) A kôltségvetési szerv szakâgazati rend szerinti besorolàsa:
841117 Kormânyzati es ônkormânyzafi intézmények ellàtô, kisegitô szolgàlatai

2.) A kôltségvetési szerv aiaptevékenységének kormànyzati funRciôk szerinti megjefôlése:

013360 Mas szerv részére végzett pénzugyi-gazdàikodàsi, uzemeltetési, egyéb
szolgâltatâsok
081030 Sportlétesitmények, edzôtàborok mûkôdtetése es fejlesztése
081043 Iskolai, diàksport-tevékenység éstâmogatàsa
081045 Szabadidôsport- (rekreâciôs sport-) tevékenység es tâmogatàs
081071 Udûlôi szàllàshely-szofgâltatàs es étkeztetés



084070 A fiatalok térsadalmi integrâciôjât segîtô struktùra, szakmai szoigàitatâsok
fejlesztése, mûkôdtetése
096015 GyermeRétkeztetés kôznevelési intézményekben

013350 Az ônkormânyzati vagyonnal valô gazdàlkodàssal kapcsoiatos feladatok
066020 Vàros", kôzséggazdàlkodàsi egyéb szolgâltatàsok
106010 Lakôingatian szociâlis célû bérbeadàsa, uzemeitetése

3.) A kôitségvetési szerv alaptevékenység

Gazdasâgi, pénzûgyi, szàmviteii tevékenység végzése sajâttelephelyek részére, valamint
kûlôn egyûttmûkôdési megâllapodàs alapjàn. (Igy kûiônôsen a kôltségvetési tervezés,
gazdàlkodâs, szàmvitefi, beszâmolàssal, munkaugyi feiadatokkai kapcsolatosan.
Kôznevelési intézmények mûkôdtetésével ôsszefûggô feiadatok elfâtàsa.) Tovàbbâ ellàtja
a lakàs- es heiyiséggazdàlkodâssal ôsszefûggô ingatlankezelési es -, kôveteléskezelési
feiadatokat, valamint az ôvodai neveléssel, tovàbbà az alapfokù oktatàsi -nevelési
feiadatok eliàtâsàval ôsszefûggô ingatlankezelési feladatokaf.

III. AZ INTÉZMÉNY CÉLJA ES FELADATAI,
GAZDÂLKODÂSÂNAK ALAPJA

1. A kôltségvetési szerv célja

A XIX. Kerulet Kispest ônkormànyzat Képviselô-testûlete àltal alapîtott Ônàllô kôltségvetési szerv,
mely eilâtja a sajàt, valamint a 2. szàmû mellékletben felsorolt, hozzârendelt mas kôitségvetési
szervek pénzûgyi es szàmvjteli, tovàbbà egyes munkaugyi adatszolgâltatâsi feladatait - az egyes
egyûtfmûkôdési megâflapodàsban foglalfak figyelembevételével, - valamit azokon a telephelyeken
mefyben iskola mûkôdik, fenntartja es mûkôdteti a telephelyeken talàlhatô tàlalokonyhàkat az 1997.
évi XXXI. tôrvényben elôîrt gyermekétkeztetési valamint napkôzbeni eliàtàs keretében
megszervezett nyàri nappali felugyelef kôtelezô feladat ellàtàsa érdekében. Tovâbbà fenntartja es
mûkôdteti az egyes telephelyként megjelôlt iskolàkban talàfhatô funkcionâlis helyiségeket.
(Tàlalôkonyhàk, ebédlôk, gondnoki lakàs, irattàr, iroda.)

Ennek keretében elkésziti a sajât es a hozzàrendelt kôltségvetési szervek éves
kôltségvetését, az Ônkormânyzat àltal meghatârozott môdon es szempontok
szerint.

Az intézményi létszàm es bérgazdàtkodàs tekintetében szorosan egyûttmûkôdik
a Polgârmesteri Hivatallal.
Ellenjegyzi a sajât es a hozzàrendelt intézmények kôtelezettségvàllalàsait es
pénzugyi kihatâsù dôntéseit.
Ervényesiti es ellenjegyzi a sajàt es hozzàrendeff intézmények pénzûgyi
teljesîtéséhez kapcsolôdô bizonylatokat.
Ellàtja a sajàt, valamint a hozzàrendelt intézmények mûkôdéséhez szûkséges
pénzgazdàlkodâst, pénzûgyi mûveleteket.
Folyamatos adatszolgàltatàst biztosit a hozzàrendelt intézmények szàmàra.

Gazdasâgi, pénzugyi felûgyeletet gyakorol a hozzàrendelt kôltségvetési szervek
fefett

A GESZ célja, hogy a kezelésre, mûkôdtetésre râbizott ônkormànyzati vagyon a lehetô
legkedvezôbb môdon hasznosuljon, a vagyonhoz fûzôdô tufajdonosi érdek es feladat
figyelembevételével; ennek érdekében ùgy szervezi fevékenységét, hogy az magas
szinvonalù es hosszùtàvon eredményes legyen.



Feladatellàtàsàban kapcsolatot tart a Polgârmesteri Hivatalial, az ônkormànyzati
szervezetekkel, a tevékenységi kôrébe tartozô ûgyeket figyelemmel kiséri, véieményt
nyiivânit es a fennàilô problémâk megoldâsàt iiletôen kezdeményezôen lép fel.

A hatôsàgok irànyâba a jogszabâlyok figyelembevételével képviseli a tulajdonos kezelési,
mûkôdtetési érdekeit, a gazdasàg tôbbi szereplôjéve! tôrekszik az ûzleti kapcsolatok korrekt
fenntartâsâra.

Az Onkormânyzat es a Polgàrmesteri Hivatal szabàtyzataiva! ôsszhangban kôzbeszerzési
eljàràsok lebonyoiitàsàban vesz részt.

A kôltségvetési szerv vâllalkozâsi tevékenységet az àllamhàztartasrôi szôlô 2011. évi
CXCV, tôrvényben foglaltak szerint végezhet Mértéke a môdositott kôltségvetési
elôirànyzat iegfeljebb 10%-a.

2. Gazdâlkodàsânak alapja

A GESZ az ônkormânyzati kôitségvetési szervek gazdâlkodâsàra vonatkozô Jogszabâiyok
eiôirâsainak megfelelô hatàskôrrei rendelkezik.

A Budapest Fôvàros XIX. Kerulet. Kispest Ûnkormânyzat Képviselô-testûlet àltal a GESZ
részére jôvâhagyott kôltségvetés keretén belul, beszàmolâsi kôtelezettség mellett
ônàllôan gazdàlkodik.

3. A kôltségvetési szerv feladata

Feiadata a telephelyeken iltetve a jelen szabâlyzatban meghatàrozott ingatlanok illetve
ingatianhânyadok es egyéb vagyon kezelésével kapcsolatos feladatokat végez.

Az Ônkormânyzat a GESZ feladatakénî hatârozza meg, hogy a bérbe adott iakàsok,
helyiségek, piaci ârusitôhelyek es telkek vonatkozâsâban a bérieti dijakat, helyhasznâiati
dijakat es kôltségeket, valamint a Nyugdijashàz tekintetében az egyszeri térîtési dfjakat
sajàt nevében es sajât szàmlàjàra beszedje, a befizetésekkel kapcsolatos pénzûgyi, jogi
tevékenységeket teijes kôrûen bonyolttsa, a ki nem egyenlÊîett kôveteléseR tekintetében
minden szukséges intézkedést megtegyen.

4. Az Onkormânyzat tulajdonâban allé ingatlanok vagyonkezelése:

4.1. Vaflvonkezelesi feladatok:

a) Bérlemény kezelôi feladatok ellâtàsa a kezelôi, hasznosulàsi es tulajdoni formâknak
megfelelôen;

b) Kezelési, ûzemeitetési es kôzûzemi jellegû szolgàltatâsi szàmlâk, elôîràsok bonyolttâsa,
kôzmû ugyintézésben, nyilvântartâsban valô részvétel egyuttmûkôdve az energetikussal;

e) A kôltségvetési tervjavaslathoz alap informâciôszolgâHatâs;

d) Kôltségemelési javaslatok elkészitése, aiàtâmasztô szâmitàsokkal egyùtt;

e) Bérbeadôi megàllapodâsok megkôtésének elôkészitése a hatàlyos szabâlyok alapjân,

f) Kûlsô kezelésû târsashâzak esetén ônkormânyzati tulajdonû lakàs bérlôi es egyéb
kezefôi adatvàltozâsainak vezetése;

g) Az ônkormânyzati tulajdonù lakàs es nem lakâs céiû bérlemények bérlôinek nyilvântartâsa,
a lakàsok komfortfokozatànak, az épuletek kezeiési jeilegének megfelelôen;



h) Ingatianok kiadàsiâval es visszavéteiévei kapcsolatos mûszaki feiadatok ellàtâsa;

i) Helyszini bejàrâsok, bérlemény elienôrzése, panaszûgyek kivizsgàlàsa;

j) Kényszerkezelésû "tàrsashàzak" kezelésbôl valo kiadàsa;

k) Az ônkomnànyzati tulajdonû bériakàsok, kulôn kôltségelôieg fizetési kôteiezettségének
megàilapEtàsa, kôzlése a bérlôk feié. SzUkségesség esetén môdositàsa, a mindenkori
ônkormànyzati rendeletben fogtaltaknak megfeieiôen;

l) Tàrsashàzi kôzgyûléseken valô részvétel, bîrôsàgi eljâràs kezdeményezése érdekében a
jogi igazgatôhelyettes megkeresése, a kôzgyûlési hatârozatokbô! adôdô feladatok
végrehajtàsa, a bérfôk es az Ônkormànyzat érdekeinek képviseiete;

m) A sajàt kezelésben lévô tàrsashàzak tufajdonosai feié kôzôs kôltség flzetési kôtelezettség
megâliapitàsa, az éves elszâmolàsok elkészîtése, kikôzlése;

4.2. Enerqiaçiazdàikodâssal kapcsolatos feladatok;

a) Eflàtja az energiagazdàlkodàssal kapcsolatos ugyintézôi fetadatokat az ide vonatkozô
jogszabàlyok, utasitâsok figyeiembevétele meilett.

b) Energia szoigâltatàsi szerzôdések meglétét eflenôrzi, esetieges hiànyokat pôtolja,

e) Feiadata az energiagazdàfkodàs kôrében fetmerûit vitàs ugyek ténybeli tisztàzàsa, okainak
feltàràsa, rendezésûkre intézkedési javasiafok készîtése es fefterjesztése igazgato feié.

d) Eifenôrzi az elektromos fogyasztômérô-ôràk, vfzoràk, gàzôràk, valamint minden mas
fogyaszfâsmérô leoJvasàsàt, az adatokrô! nyilvântartâst vezet.

e) Felulvizsgàlja, ieigazoija a szàmiàkat kifizetés elôtt.

f) A kôzûzemi mérôôràk helyszini ismerete, adatainak rôgzîtése, a jelentôs fogyasztàsi
eltérések okainak felderîtése

g) A birtokba vétei es a birtokba adàst kôvetôen a jegyzôkônyvek alapjàn a kôzuzemeknél az
âtiràsi kérdmek intézése.

h) Egyezteti a havonta beérkezett szàmlâkat a pénzforgaimi adatokkai. Folyôszâmla
egyeztetést végez a szolgàltatôkkal.

i) Az energiagazdâlkodàssal kapcsolatos adatok szolgâitatâsa, a beszàmolôhoz,
gazdasàgossàgi szàmitâsok készitése.

j} Elkésziti az energia mérfeget.

k} Javaslatot tesz az ingatlanàilomàny hatékonyabb energiagazdàlkodàsâra,

l) Részt vesz az energia megtakaritàst célzô projektek elôkészitésében, elienôrzi, felugyeli
azok lebonyolitâsàt.

m) Epuletenergetikai tanùsîtvànyok elkészitése.

4.3. A bérleménvek uzemeitetéséyel kapcsplatos hàzkezelési feladatok ellàtàsa:

a) hafasztàst nem tûrô munkâk elvégzése esetén a vagyongazdàlkodàsi csoportvezetô
haladéktalan értesitése;

b) gaz, vîz, fûtes, meieg v[z, âramszolgàltatàs vârhatô szûnetelésérôt a lakôk értesftése.

4.4. Ellenôrzési feladatok:

a) a bériemények rendeltetésszerû hasznâlatânak ellenôrzése;
b) a bérbeadô tulajctonàt képezô lakâsfelszereiési es berendezési târgyak âllapotànak

eilenôrzése, a rendellenesség jeientése;
e) a lakàs es nem iakàs céfjàra szoigàlô helyiségbe vafô ônkényes vagy jogosulatfan

bekôttôzés megakadâiyozâsa a Jogi igazgatôheiyettes haladéktalan tàjékoztatàsa meliett.



d) Atulajdonosi kôtelezettségbôl adôdôan nyilatkozatok, hozzâjâruiàsok, szàmtaegyeztetések
elôkészitése alàîràsra;

e) Az idegen kezelésû târsashâzak kôzôs kôltség elszâmolàsânak ellenôrzése;
f) Lakossàgi panaszok kivizsgàtâsa, a lakbérekkel es a kôltségekkel kapcsolatos

ugyfélforgalom iebonyolitâsa;
g) Az Onkormânyzati tulajdonù lakàs es nem lakâs célù bérlemények iakbér es kûlôn kôitség

elôleg fizetési kôtelezettségének eiôirâsa, kôzfése a bériô Télé, szùkségesség esetén
môdositâsa.

5. Feladatok Onkorrnànyzat tulajdonâban alla lakâsok tekintetében:

5.1, a GESZje!en pontban meghatàrozott feladatai a kôvetkezô ingatianokra terjednek ki;

az Onkormànyzat tulajdonâban allé valamennyl lakàs, az Onkormànyzat
vagyonkatasztere szerint.

5.2. a GESZ âltal ellâtandô feladatok:

5.2.1. A iakâsbérteti szerzôdés mecikôtését meaeiôzôen az ônkormânvzat intézkedése szerint:

a) A lakàs bemutatàsa az Ônkormânyzat megtekintési engedélye alapjân.

5.2.2. A lakàsbérfetj szerzôdés meakôtéséf kôvetôen:

a) A iakâs birtokbaadâsa;
b) A kôzûzemi mérôôrâk àtîrâsànak ellenôrzése;
e) A lakbérek es kôitségek beszedése, érvényesitése;
d) Az ônkormànyzat havi rendszerességgel tôrténô tàjékoztatàsa a Vagyongazdâikodàsi
Iroda ùtjàn a !akbér, kôzôs- es egyéb kôitség, valamint kôzuzemi dij hàtraiékok ôsszegérô!
es az azok érvényesftésére tett intézkedésekrôl;
e) rendszeres bériemény-eilenôrzési feiadatok ellàtàsa es az Ônkormànyzat
negyedéves rendszerességget tôrténô tâjékoztatâsa annak eredményérô!;
f) az ônkormànyzat megkeresésére rendkivuli bértemény-elienôrzés végzése;
g) javasiattétel a lakâsbérieti jogviszony feimondàssal tôrténô megszuntetésére,
amennyiben annakjogszabâlyban meghatârozott feitételei fennâllnak;
h) energetikai kezelôi feladatok ellàtàsa.

5.2.3. A lakàsbérleti szerzôdés measzûnését kôvetôen:

a) A lakés birtokbavétele;
b) A bérlôvel szemben a lakâs à!)apotàbôl adôdô esetleges kôvetelések érvényesitésére
tôrténôjavasiattétel.
e) A kôzuzemi mérôôrâk haladéktalan àtîràsa az Onkormânyzat meghataimazâsa alapjàn.
d) Az Ônkormànyzat âltai inditott lakàs kiùritési efjârâsban nem érvényesitett kôvetelésekjogi
ûton tôrténô érvényesîtése.
e) A bérlakàs-âilomànyàbô! kivont, tovàbbà az ures lakàsok vonatkozàsâban kezetôi
feladatok eliâtâsa,

5.3. Egyes speciâlis kizârôlag Ônkormànyzati tulajdonban âllô épùletekben févô
bérlemények tekintetében (Nyugdîjashâz ûzemeitetése, Ady Endre ùt 57. lakôingatlan
ûzemeltetése)

A lakô épulet, a lakôk kôzôs hasznàlatâra szolgàio heiyiségek es egyéb kozôs terùletek
ùzemeltetésével kapcsolatos feladatok:



- a iakôépulet àllagàban, kôzponti berendezéseiben jelentkezô meghibâsodàsok es kârok
hafadékfalan bej'elentése;

- az épuietleltâr karbantartâsa, a leltàrilag a gondjaira bizott épûlet felszerelési es
berendezési târgyak megôrzése, uzemképes àltapotban tartàsa;

- a padiâs, pince, a lakôk kôzôs hasznàtatàra szoigàlô egyéb (mosôkonyha, szàrifô)
helyiségek rendeltetésszerû hasznâlatànak biztosEtàsa es ellenôrzése;

- a kapu kezelhetôségének feiûgyelete;

- a lépcsôhâz es az egyéb kôzôs kôzfekedési terûletek szukség szerinti megvilàgitâsànak
ellenôrzése;

- az épûlet kôzôs hasznàlatù terûieîeinek takaritàsa, kôzôs teruletek ablakainak, ajtôinak
lemosàsa;

- az épulethez tartozô udvar, kert tisztân tartàsa, fûnyiràs rendszeres idôkôzônként.

6. Feladatok az Onkormânyzat tulajdonàban alla nem lakâs céljàra szolgâlô helyiségek
tekintetében:

6.1. A GESZjelen pontban meghatàrozott feladatai az Onkormânyzat vagyonkatasztere szerint az
Onkormànyzat tuiajdonâban âllô valamennyi nem lakâs céljâra szolgàlô helyiségre terjed ki.

6.2. A GESZ âftai ellàtandô feladatok (ideértve a helyjségek kedvezmenves bérbeadâsât is)

6.2.1. A helyiségbérleti szerzôdés megkôtését megeiôzôen:

a) pâiyâzati eljàrâs lefolytatàsa, annak alapjàn Javaslaftétel az Onkormânyzat részére a
heiyiségbérleti szerzôdés megkôtésére;
b) heiyiségbérleti szerzôdéshez kapcsolôdô kôzùzemi megàllapodàs megkôtése;
e) helyiségbérleti szerzôdés eiôkészitése a polgàrmester vonatkozô intézkedésében
meghatàrozott szerzôdésminta felhasznâlâsâval, a Jegyzô vagy az àltala kijelôlt szeméiy
elienjegyzése melfett;

6.2.2. A helyiségbérleti szerzôdés megkôtését kôvetôen:

a) A helyiségbérleti szerzôdésben foglait kôtelezettségekre vonatkozô, kôzjegyzôi okiratba
foglalt nyilatkozat megtételének ellenôrzése;
b) A helyiség birfokbaadâsa;
e) A kôzûzemi mérôôrâk àtîrâsânak ellenôrzése;
d) A helyiség bérleti dijak es kôltségek beszedése, érvényesîtése;
e) Az ônkormânyzat havi rendszerességgef tôrténô tâjékoztafâsa a Vagyongazdâlkodàsi
Iroda ùtjàn helyiségbérieti, kôltség" es kôzUzemi dîj hâtraiékok ôsszegérôl es az azok
érvényesftésére tett intézkedésekrôl;
f) rendszeres bérlemény-eilenôrzési feladatok ellâtàsa es az ônkormànyzat negyedéves
rendszerességgel tôrténô tàjékoztatàsa (Vagyongazdàlkodâsi Iroda ùtjàn) annak
eredményérôl;
g) az ônkormânyzat megkeresésére rendkîvuli bérlemény-ellenôrzés végzése;
h) a bérletijog àtadâssal, albérletbe adàssal kapcsolatos bérbeadâi dôntések elôkészîtése,
a dôntést kôvetôen a bérbeadôi nyilatkozatok es bérleti szerzôdés môdosîtâsok aiàfràsra
elôkészitése, a jegyzô vagy az àltaia kijelôlt szeméfy ellenjegyzése mellett;
i) javasfattétel a helyiségbérieti jogviszony fefmondàssal tôrténô megszûntetésére,
amennyiben annakjogszabâlyban meghatàrozott feltételei fennàllnak;
j) a bérleti szerzôdés-hosszabbifàssal kapcsolatos dôntés elôkészîtése a tulajdonos
télé;
k) energetikai kezelôi feladatok ellâtâsa.

6.2.3. A helyiségbérleti szerzôdés megszûnését kôvetôen:
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a) Helyiség birtokbavétele;
b) A bérlôvel szemben a helyiség âllapotâbôi adôdâ esetteges kôvetelések érvényesitésére
tôrténô javaslattétel;
e) A kôzûzemi mérôôràk haladéktalan àtirâsa az Onkormânyzat meghatalmazâsa
alapjàn;
d) Az ônkormânyzat àltai indîtott kiùritési eljârâsban nem érvényesitett kôvetelések
jogi ûton tôrténô érvènyesitése;
e) Javaslattétel a helyiségbérek mértéke vonatkozàsàban;
f) Javaslattétel a helyiség megszûntetésére;
g) A bérbe nem adott helyiség vonatkozâsàban kezelôi feladatok eltâtàsa.

7. Telkekkel kapcsolatos feladatok:

7.1, A GESZjelen pontban meghatârozott feladatai az Onkormânyzat vagyonkatasztere szerint az
Ônkormânyzat tulajdonâban âllô valamennyi mûvelési âg aiôi kivett, beépitetlen es beépîtett terûlet
megjelôlésû ingatlanra terjed ki, amennyiben nincs mas szerv kezelésébe adva.

L2. A GESZ àltal eliàtandô feladatok:

7.2.1. A bérleti szerzôdés megkôtését megelôzôen:

a) Palyàzati eljârâs iefolytatâsa, annak alapjàn javastattétet az ônkormânyzat részére a
telek bérbeadâsâra vonatkozô szerzôdés megkôtésére;
b) A szerzôdéshez kapcsolôdô kôzûzemi megâliapodâs megkôtése;
e) A bérleti szerzôdés eiôkészitése a polgàrmester vonatkozô intézkedésében
meghatàrozott szerzôdésminta felhasznâlàsàval, a jegyzô vagy az àltala kijelôlt személy
eilenjegyzése mellett;

7.2.2. A bérleti szerzôdés megkôtését kôvetôen:

a) a szerzôdésben foglalt kôtelezettségekre vonafkozô, kôzjegyzôi okiratba foglalt
nyilatkozat megtételének ellenôrzése;
b) a telek birtokbaadâsa;
e) a kôzuzemi mérôôràk âtiràsànak etlenôrzése;
d) a bérek es kôltségek beszedése, érvényesitése;
e) az ônkormânyzat havi rendszerességgel tôrténô tâjékoztatâsa a bérleti dij es kôzuzemi
dîj hàtralékok ôsszegérô! es az azok érvényesitésére tett intézkedésekrôl;
f) rendszeres bérlemény-ellenôrzési feladatok ellàtàsa es az ônkormânyzat negyedéves
rendszerességgel tôrténô tàjékoztatàsa annak eredményérôl; az ônkormânyzat
megkeresésére rendkîvuli bérlemény-eilenôrzés végzése;
g) Javasiattétel a bérleti jogviszony felmondâssa! tôrténô megszùntetésére,
amennyiben annakjogszabâlyban meghatârozott feltételei fennâllnak;
h) a bérleti szerzôdés-hosszabbîtàssal kapcsolatos dôntés elôkészitése a tutajdonos télé.

7.2.3. A bérleti szerzôdés megszûnését kôvetôen:

a) A telek birtokbavétele, àllapotfelmérése,
b) A bérlôvel szemben a telek àliapotâbôl adôdô esetleges kôveteiések érvényesitése
tôrténô javaslattétei;
e) A kôzûzemi mérôôrâk haladéktalan âtfrâsa az Onkormânyzat meghatalmazàsa alapjân;
f) Az ônkormànyzat âltal inditott kiuritési eljârâsban nem érvényesftett kôvetelésekjogi ûton
tôrténô érvényesitése;
g) Javasfattétel a telek bérbeadàsa sorân irânyadô bérleti dîjak mértéRe vonatkozâsâban;
h) A bérbe nem adott teikek vonatkozâsàban kezelôi feladatok ellàtàsa - a kerulet
kôzigazgatàsi teruletén levô telkek kaszâlâsa es azokrôl a huiladék ôsszegyûjtése
kivételével-, gondoskodâs a telek szûkség szerinti bekeritésérô!.



8. Feladatok az Onkormânyzat àltal ùzemeltetett piacok tekintetében

8.1. A GESZ jelen pontban meghatàrozott feladatai az Onkormànyzat àttal uzemeltetett piacokra
terjednek ki:

"1191 Budapest, Kossuth téri piac
-1192 Budapest, Wekeriei Kispiac

8. 2, AG[ESZ âltai eiiâtandô feladatok:

8.2.1. A piac uzemeitetôi feladatainak teljes kôrû ellâtàsa:

A. Uzemeltetési feladatok:

1. Arusîtôhely hasznositàsa, hasznàlatba adàsa, téritési dfj megàllapitàsa, helyhasznàlatf es
szolgâltatâsi dîjak ôsszegére, ilietve mértékére tôrténô javaslattétel a gazdasàgi vezetô
felé;

2. A helyhasznâlati, fôldhasznâiati es egyéb jogcimen valô dijak es kôltségek beszedése,
érvényesitése;

3. Az ônkormànyzat havi rendszerességgel tôrténÔ tàjékoztatâsa a fôldhasznàlati dEJak,
helyhasznàlati dîj-, kôftség- es kôzùzemi dij hàtralékok ôsszegérô) es az azok
érvényesitésére tett intézkedésekrôi;

4. KiszàmiâzàsE feladathoz szûkséges analitikus pénzugyi es egyéb nyilvàntartàsok vezetése;

5. Helypénzek beszedése, szigorù elszàmolàsa;

6. Piacf rend biztositâsa;

7. Javaslattétel a piaci rendtartàsra;

8. Piaci élelmiszerforgalmazâssal, szàliîtàssal, kezetéssel kapcsolatos higiéniai es
egészségugyi stb. eiienôrzés;

9. A vàsàrlôi érdekvédelemmel ôsszefuggô feladatok ellàtàsa;

10. Energetikai kezelôi feladatok ellàtâsa;

11. Javaslattétel az ônkormànyzatot megilietô elôvâsàriàsi jog gyakorlàsa vonatkozàsâban;

12. Javasïattétel a helyiség megszûntetésére.

B. Helyhasznàlati, helyiségbérleti szerzôdés megkôtését megelôzô feladatok:

a) Pàlyàzati eljàràs lefolytatàsa.
b) A szerzôdéshez kapcsolôdô kôzûzemi megâllapodàsokmegkôtése.
e) A szerzôdés elôkészitése meghatàrozott mintaszerzôdés felhasznàiàsâval;
d) A helyiség birtokbaadàsa;
e) A kôzûzemi mérôôràk âtîràsànak eflenôrzése.
d) A helyhasznàlati (kis értékû, bérleti szerzôdésnek nem minôsûlô) szerzôdés sajât
hatàskôrben tôrténômegkôtése;

C. A piac terùletén elfoglalt fôldterûletekre vonatkozôan fôldhasznâlati szerzôdések
elôkészitése

8.2.2. A szerzôdés megszûnését kôvetô feladatok:

a) helyiség birtokbavétefe, âllapotfeimérése;
b) a bérlôvel szembeni kôveteiések érvényesîtése;



e) a kôzùzemi mérôôràk haladéktalan àtirâsa.

9. Kôveteléskezeléssel kapcsolatos feladatok:

9.1. Feladatok:

l. A Bériôk âltaf tôrténô befizetések elôkészitése, egyenlegegyeztetés, igazolâsok kiadâsa,
hàtralékos ûgyfeiekkei valô ûgyintézés;

2. Részletfizetési megàllapodâsok eiôkészitése, itletve megkôtése utàn azok teljesitésének
nyomon kôvetése;

3. Adôssàgkezelés foiyamatànak szervezése, adôssàgkezelési megàllapodâs
elôkészîtése;

4. Bérlôk/Hasznâlôk felszôiîtâsa havonta (30, 60, 90 napon tùli tartozôk), elôzô
felszôlitàsok feldolgozàsa;

5. Az Onkormànyzat részére kôzmûdij" tartozâs ugyében érkezô felszôlîtô levelek
kezelése, a bérlôi-hasznâlôi hàtralékok nyilvântartàsa;

6. Felszôlitàsok kûldése bérlôk-hasznâlôk részére kôzmûtartozâsaik tekintetében,
tâjékoztatô levél kuldése a Poigârmesteri Hivatat vagyongazdàikodàsi szervezeti
egysége télé, vatamint a bérleti jogviszony megszûntetésének kezdeményezése;

7. Havi adôslista elkészîtése es feldolgozâsa (aktiv, passziv) tovàbbîtâsa az
Onkormânyzat télé;

8. Részietfizetési es adàssàgkezeiési lista eilenôrzése, felcfolgozâsa, nem teljesités esetén
tartozôk felszôiitâsa;

9. Fizefési meghagyâs elôkészîtése (fakàs, ùzlet, piac);

10. Az évkôzi es év végi zàrâshoz adatszoigâltatàs;

il. Kispesti Szociàlis Szolgàltatô Centrummal tôrténô kapcsolattartàs az adôssâgkezelés
tekintetében;

12. Kapcsolattartàs az ônkormànyzatjogi képviselôjével;

13. Bériok, es egyéb terûiefhasznàiôk, vataminf tartozàssa! rendefkezôk részére
ugyféiszolgâlat biztositàsa, hétfôn, szerdàn es pénteken személyes kapcsolattartâs az
ugyfelekkei;

14. Az Onkormànyzat tuiajdonâban âllô bérlakàsok elidegenitésére kôtôtt adàsvételi
szerzôdések nyiivântartâsa, pénzûgyi iebonyolitàsa es a hâtraiékok kezelése;

15. Havi zârâs egyeztetést kôvetôen, egyedi azonositôk szerinti listâk készîtése a
Polgàrmesteri Hivatal vagyongazdâlkodàsi szervezeti egysége részére;

16. Havonta es negyedévente hàtralékos iista készitése a Poigàrmesteri Hîvatal PénzUgyi
es Gazdasâgi iroda, valamint a Vagyongazdàlkodâsi Iroda részére;

17. Szolgâlati lakâsokra vonatkozô kimutatàs készitése, valamint az éves zàràshoz
adatszolgâltatâs a Poigârmesteri Hivatal Pénzugyi es Gazdasâgi Iroda, valamint a
Vagyongazdâlkodâsi Iroda részére;

18. Adatszolgâltatàsjefzâlogjogtôrléshez.

19. Lakbér- es kulôn-szolgâitatâsi dîj hàtralékkal kapcsolatos fizetés meghagyàs irànfi
kéreiem benyûjtàsa, teljes kôrû ûgyintézése.

20. Fizetési meghagyâsok benyûjtâsa a bérfeti, es egyéb dij hàtralékok érvényesitése
érdekében.

21. Az eljâràsok perré alakulâsânâl a jogi képviselôvel tôrténô egyûttmûkôdés, a pères
eijâràs nyomon kôvetése,
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22. Adatszofgàltatàs az Onkormânyzat âltal megbizott Jogi képviselôk âltat ellàtott kiûritési,
es egyéb (tâvhôcfîj megfizetésére irànyuiô) perekben a perben érvényesithetô
kôvetelésekrôt.

23. Ajogerôs fizetési meghagyàsok esetében a végrehajtàsi eljàràs meginditàsa, teljes kôrû
ugyintézése.

24. A mâr folyamatban lévô, pères, ilietve nem pères eljàrâsokbôl adôdô végrehajtâsi
eljàràsok teljes kôrû ûgyintézése;

25. A hàtralékkal rendelkezô elhaîàlozott bérlôk esetében a hagyatéki eljârâsba tôrténô
bekapcsolàdâs, ajogutôdiâs megàllapitàsa utàn a kôvetelés érvényesîtése;

26. A behajthatatian kôvetelések elôkészitése, jogszabâlyban elôirtaknak megfelelôen a
kôvetelések leiràsra tôrténô elôterjesztése;

27. A hatôsâgok âltal tôrténô, hàtraték târgyàban kufdôtt megkeresések teljes kôrû
ûgyintézése.

28. A nem lakâs céljâra szolgàlô helyiségek esetében a hàtralékkal rendelkezô bérlôk bérleti
jogviszony felmondâsànak teijes kôrû etôkészîtése, az Onkormànyzat részére a pères
efjârâs elinditâsâhoz szukséges dokumentumok megkûldése.

10. Feladatok az Onkormànyzat tulajdonàban âllô ûdùlôk tekintetében

10.1. Agardj^ Udulo:

Az eseti karbantartâsi munkàkat az agàrdi ûcfûlô (Agàrd, vasùt sor 63.) ingatlanok vonatkozâsâban
a Gondnoksâgi Csoport lâtja el.

10.2. Kâptalanfuredi Udulotabor

10.2.2. Az uduitetési referens feladatai:

1. Felelôs a vendégforgalom megszervezéséért, zavartaian lebonyolitàsàért, az ezzef
kapcsolatos zavartalan lebonyolitàsàért.

2. A rendszergazdàva! egyûttmûkôdve folyamatosan frissîti, karbantartja a tàbor hontapjât;

3. Marketing-kiadvànyokat (szôrôlap, hirdetés) készît a tâborrôl;

4. A gazdasâgi vezetôvel egyuttmûkôdvejavaslatot tesz az udulô szàliâshely-àraira;

5. Felvilàgositàst ad az érdekiôdôknek, rôgziti a vendégek rendeléseit, lemondâsait.

6. Folyamatosan kapcsolatot tart a vendégekkel;

7. Folyamatosan kapcsolatot tart a tàbor gondnokàval;

8. Irânyîtja es ellenôrzi a recepciôs munkàjàt;

9. Felugyeli a panaszkezelés folyamatât.

10.2.3. Udùlôi Gondnok feladatai:

1. Feleiôs a tàbor zavartalan uzemeltetéséért;
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2. A helyi Onkormânyzattal, Kormànyhivatallal es szakhatôsàgokkaf folytatott egyeztetést
kôvetôen, az ôsszegyûjtôît informàciôk alapjân elkészîti a tâbor éves szakhatôsàgi
eilenôrzési tervét;

3. Gondoskodik a tâbor infrastruktùràjàban (viz, csatorna, elektromos rendszer,
kommunikâciôs hàlôzatok) bekôvetkezô hibàk feifâràsàrôl, tûzrendészeti es egyéb
biztonsàgi elôirâsok betartâsârôl;

4. Elvégzi a nem szakipari munkât igénylô kisebb javitâsokat, Kôteles jeienteni
rendeftetésszerû hasznàlat mellett feimerûlt komoiyabb javitâsok, hiânyossâgok
szùkségességét, illetve halaszthatatlan esetben ezek elhàrîtàsàrôi sajàt hatâskôrben
intézkedik;

5. Részt vesz a leltàrozàs es esetleges selejtezés elôkészitésében, lebonyolitàsàban;

6. A turnusvâltàs napjân ellenôrzi a hâzak takaritàsàt, a textiiiàk cseréjét es mosatàsàt;

7. A tàbor zàrva tartâsa aiatt helyszîni bejàràssa! ellenôrzést tart, amelyrôl jegyzôkônyvef
készît;

8. Apriiis hônapban eiôkésziti es koordinàlja a tâbor tavaszi nyitàsi feladatait. (Kertrendezés,
épuletek takaritâsa, vizhàlôzat feltôltése stb.);

9. Amennyiben a vendégforga!om indokolja recepciôs szo!gâlatàt teljesit nap recepciôs
szolgàlatot teljesît;

10. Szervezi es elienôrzi a hâzak takarîtâsât, a textiliâk cseréjét es mosatâsât;

il. Szervezl es irànyîtja a hulladékok gyûjtését a tâbor teruletén;

12. Az ûduftetési referens tàvollétében irânyîtja es ellenôrzi a recepciôs munkâjât;

13. Irânyîtja es eiienôrzi a technikai dolgozôk munkàjàt.

11. Feladatok a bôlcsôdék, kôzcélû" nevelési kulturàlis, szociâlis ingatlanok tekintetében

A GESZ jelen pontban meghatàrozott feladatai az Onkormànyzat vagyonrendelete szerint
valamennyi bôicsôdére, kôzneveiési-, kulturâlis", szociàlis- es sportcélù ingatianra terjednek ki.

11.1. A GESZ àltalânos feladata:

Az orszàgos tûzvédelmi szabàlyzatbô! eredôen a tulajdonosra, mûkôdfetôre tartozô feiadatok
ellâtâsa, a szukséges eszkôzôk beszerzése.

11.2, Feladatok a sportcélù inqatlanok tekintetében:

A GESZ jelen pontban meghatérozott feladatai a kôvetkezô ingatlanokra terjednek ki:

a) a Budapest XIX. kerulet 166906/88 hrsz. alatt felvett, természetben az 1194 Budapest,
Katona Jôzsef utca 3. szàm alatt talâlhatô, kivett, sporttelep megjelôlésû ingatlan;

b) a Budapest XIX. kerulet 161013 hrsz. alatt felvett, természetben az 1192 Budapest, Nàdasdy
utca 10. szâm alatttalâlhafô, kivett, sporttelep megjelôlésû ingatlan.

A sportcélù ingatlanokkal kapcsoiatos feladatok:

l. Szervezi es lebonyofitja keruleti tômegsport rendezvényeket, illeîve az Onkormànyzat sport-
es szabadidôs rendezvényeit;

2. Felelôs a sportkôzpont vagyonâért, valamint a mûkôdésére vonatkozô szabâlyok
betartâsàért es betartatâsâért;

3. Kapcsolatot tart es egyuttmûkôcfik az ûzemeltetést feiûgyelô szakhatôsàgokkaf.
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4. A teiephelyek (sportlétesitmények) mûkôdtetésére éves terveî készit. Meghatàrozza a nyitva
tartâst;

5. Szervezi es irânyitja a sportlétesîtmény ûzemeitetését. Ezen feladat részeként alvâllalkozôk
bevonâsâval;

6. Megszervezi a telephelyek folyamatos ôrzésvédelmét;

7. Gondoskodik az épûletek karbantartâsârôl, intézkedik a javitâsok, felùjitésok
lebonyolitàsârôl;

8. Gondoskodik a sportlétesîtmények folyamatos, rendeltetésszerû es balesetmentes
hasznàlatânak feitételeirôf (sportpâlyàk kezelése, sporteszkôzôk karbantartâsa);

9. Megszervezi az intézmény takaritâsât (épûletek takaritâsa, parkrendezés), a hutladék
gyûjtését, elszàllitàsât;

10. ônâllôan szervezi es lebonyolitja a Tichy Lajos Sportkôzpont teiephety szolgâltatàsainak
értékesftését, es az ehhez kapcsolôdô marketing tevékenységet. Folyamatosan karbantartja
a sportkôzpont honiapjàt;

il. Javaslatot tesz egyes sportlétesitmények kôzvetett (tartôs bérleti jogviszonyban tôrténô)
uzemeltetésére.

11.3. Târsashàzakkal kapcsolatos feiadatok:

A GESZ jelen pontban meghatàrozott feladatai az Onkormànyzat tulajdonàban âllô tàrsashàzi
iakàsokra es nem iakâs céijâra szolgâlô helyiségekre terjednek ki, amennyiben azok nincsenek
mas szerv kezelésébe adva.

Feiadatok:

a) A vagyonrendeletben meghatàrozott, a kezelôre tartozô feladatok ellàtâsa;
b) A tàrsashàzak kôzgyûlésén tôrtént eseményekrôi, dôntésekrôl az ônkormànyzat 30
napon belui tôrténô tâjékoztatàsa.

12. Mûszaki feladatok:

A GESZ jeien pontban meghatârozott feladatai Onkormànyzat vagyonkatasztere szerint az
Ônkormànyzat tufajdonàban àflô lakàsokra es nem lakàs céljâra szolgàlô helyiségekre, a
nyugdijashàzra, telkekre, piacokra, intézményekre terjednek ki, amennyiben azok nincsenek mas
szerv kezefésébe adva.

A GESZ âltaLeiiâtandô feladatok:

12,1. Bérleményekhez kapcsolôdô mûszaki feladatok esetében:
a) a lakàs birtokbavétele sorân âllapotfelmérés, a tâvozô bérlôre tartozô munkàk
megâllapîtàsa es javaslattétel a bérlôve! szemben a lakâs âllapotàbôl adôdô esetfeges
kôvetelések érvényesitésére, elvégzésének ellenôrzésére, àtvéteiére vagyjavaslat annak
pénzbeli megtéritteîésére a mûszaki felmérést kôvetôen;
b) életveszélyes helyzet, tovâbbà rendkivuli események bekôvetkezése esetén (természeti
katasztrôfa, rendkivuli idôjàràsi kôrûlmények, ipari, vagy egyéb katasztrôfa, gâzrobbanâs,
kôzmû meghibàsodâs stb.) azonnali intézkedések megtétele a kôzvetlen életveszé!y
elhàritàsa érdekében, azonnaii értesftési kôteiezettség, tovàbbà a mûszaki mentési,
kàrfelszàmolâsi, heiyreâllitâsi es kapcsolôdô feladatok végrehajtàsàban valô
kôzremûkôdés.

12.2. Egyéb feladatok:
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a) Atôbb bérlakàsbôl és/vagy nem lakàs céljâra szolgâlô helyiségbôl âl!ô, târsashâzzà nem
aiakîtott ônkormànyzati tuiajdonù ingatfanok kezelése;
b) Az ônkormànyzati tulajdonù lakâsok -- helyiségek bérletévef, valamint a lakàsok
értékesitésével ôsszefùggô pénzugyi, nyilvàntartâsi feladatok bonyolîtâsa a GESZ es a
Kispesti Polgàrmesteri Hivatal kôzôtt iétrejôtt megâllapodàsban foglattak szerint;
e) A polgârmester katasztrôfavédelmi, védelmi es polgàri védelmi feiadatainak eliâtâsàban
valô kôzremûkôdés a polgàrmester megkeresésére.

13. Kôzétkeztetéssel kapcsolatos feladatok

Feladatok:

l. Az telephelyeken, illetve az iskolàkban folyô kôzétkeztetés teljes kôrû szervezése,
ûgyintézése es felugyelete;

2. A tàlalôkonyhàk mûkôdésének megszervezése, a minôségbiztositàsi rendszer
uzemeltetése, kôzegészségûgyi elôîrâsok betartàsa es betartatàsa;

3. Az intézményeknél az étkezési dijak beszedése, ,,Lakoma" programban tôrténô
rôgzitése, a szàmlàk kiâliîtâsa, ôrzése;

4. Az étkezés megrendelése a szolgàltatôtôl, a lemondâsok ôsszesitése es tovâbbîtâsa;

5. A megrendelések es lemondàsok heti egyeztetése a szolgàltatôval;

6. Az éfkeztetéssel ôsszefuggô analitikus nyiivântartâsok vezetése;

7. Az étkeztetési bejôvô szàmlàk ellenôrzése;

8. Az intézményi befizefések pénzugyi ellenôrzése;

9. Az étkezési dij utôlagos visszafizetésének kifizetés elôtti elienôrzése;

10. A szociâlis es normatîv tàmogatâsok adatainak intézmények szerinti ôsszesitése, es a
Pénzûgyi csoport részére tôrténô âtadâsa;

il. Elelmezéssef ôsszefûggô adatok szolgàftatâsa a beszàmolo készitéséhez;

12. A dietetikus munkàjânak irànyitâsa es megszervezése.

IV. AZ INTÉZMÉNY SZERVEZETI FELÉPITÉSE, MÙKÔDÉSI RENDJE

A szervezetet az i'gazgatô irânyîtja.
Altalànos helyettese a gazdasâgi vezetô, aki egy szeméiyben az àltalànos igazgatôhelyettesi
munkakôrt is ellâtja.

A GESZ szervezeti eavséaei:

1. Igazgatô (1 fô) àltal kôzvetlenû! irânyitott részlegek, illetve elôadôk:

Titkârsâg (4 fô)
Belsô ellenôr (2 fô)
Munkaugyi es bérûgyintézési csoport (4 fô)
Kispesti Sportkôzpont (8,5 fô)

2. A GESZgazdasâgi vezetôje, âltalânos igazgatôhelyettes (1 fô) àitaf irànyîtott résziegek, iifetve
elôadôk:
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Titkàrsâg (1 fô)
Szâmviteli csoport (10 fô)
Pénzugyi csoport (7 fô)
Eszkôzgazdàlkodâsi csoport (4 fô)
Rendszergazda, informatikusok (3 fô)

3. Jogi igazgatôhelyettes (1 fô)

Behajtâsi csoport (1 fô csoportvezetô - 3 fô ûgyintézô)
Jogi asszisztens (1 fô)
Vagyonkezeiési csoport (9 fô)

4. Uzemeltetési igazgatôhelyettes (1 fô)

Kôzétkeztetési csoport (38 fô)
Kâptaianfuredi udulôtâbor (4) fô
Piacûzemeltetési csoport (3 fô)
Gondnoksàgi csoport (3 fô)

A szervezet teljes létszâma: 109,5 fô

A munkakôrôk hierarchikus kapcsoïatrendszeréf a 3. szâmù mellékïet mutatja be.

V. VEZETÔI MUNKAKÔRÔK

1. Vezetô besorolàsù munkakôrôk

A GESZ-nél magasabb vezetô beosztàsù kôzalkalmazott munkakôri besoroiâsa az igazgatônak,
valamint a gazdasàgi vezetônek van.

Vezetôi munkakôrôk:

- ûzemeltetési igazgatôheiyettes

-jogi igazgatôhelyettes

Az igazgatô felett a kinevezési es fegyelmi feleiôsségre vonàs Jogkôrét a képviselô-testùlet, az egyéb
munkàltatôi jogokat a polgàrmester gyakorolja.

A gazdasàgi vezetô fefett a kinevezési es fegyelmi felelôsségre vonâs jogkôrét a poigârmester, az
egyéb munkâltatôijogokat az igazgatô gyakoroija.

A jogi igazgatôhelyettes felett a kinevezési es fegyeimi feielôsségre vonâs jogkôrét, valamint az
egyéb munkâltatôi jogokat az igazgatô gyakorolja.

Az ûzemeltetésï igazgatôhelyettes feletf a kinevezési es fegyelmi felelôsségre vonàs jogkôrét,
valamint az egyéb munkâitatôi jogokat az igazgatô gyakorolja.
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2. Csoportvezetôi szintû munkakôrôk

A GESZ szervezeti felépîtésének megfelelôen csoportvezetôi munkakôrbe sorolhatô;

- a szâmviteli csoportvezetô

- a pénzugyi csoportvezetô

- az eszkôzgazdâlkodàsi csoportvezetô

" a munkaûgyi es bérùgyintézési csoportvezetô

- a kôzétkeztetési csoportvezetô

- a behajtâsi csoportvezeîô

- a vagyonkezelési csoportvezetô

- a piacûzemeltetési csoportvezetô (piacfeiugyelô)

- a gondnoksâgi csoportvezetô

- a vezetô rendszergazda

- Belsô eilenôrzés vezetôje

Az elôadôi, ûgyintézôi, ugyviteli es képesîtett fizikai munkakôrôk betôltésének feltétele a bùntetlen
elôéletet tanùsftô ,,Erkôlcsi bizonyitvàny".

A helyettesités rendjét a kûlônbôzô vezetôi, elôadôi, ugyintézôi, ugyviteli es képesitett fizikai
munkakôrôkben a munkakôri leiràsok tartalmazzàk.

OGYKÔRÔK, ADATSZOLGÂLTATÂSI JOGOSULTSÂG

A GESZ mûkôdésére vonatkozô informàciôkat kûlsô szervek irânyàba kizârôlag a GESZ Egazgatôja,
vagy az â!ta!a kijelôlt személy adhat.

Adatszolgàltatàsra az Onkormànyzat es intézményei részére a funkcionàiis terûletek mûkôdésérô!
az adott terulet vezetôje jogosult:

a gazdasàgi vezetô, az igazgatô âltalânos helyettese,

jogj igazgatôhelyettes,

a szâmviteii csoportvezetô,

a pénzugyi csoportvezetô,

eszkôzgazdàlkodâsi csoportvezetô,

munkaûgyi es bérugyintézési csoportvezetô,

vagyonkezelési csoportvezetô,

kôzétkeztetési csoportvezetô,

behajtàsi csoportvezetô

a Tichy Lajos Sportcentrum létesitményvezetôje.

A GESZ minden munkavàllalàjànak kôtelezettsége a munkâja sorân tudomâsâra jutott - a GESZ
mûkôdésére vonatkozô, vagy azzal kapcsolatos - informâciôk megôrzése.
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VI. FELADAT ES HATÂSKÔRÔK, FELELÔSSÉG

1. A GESZ igazgatôja

Az igazgatô a hatàlyosjogszabàlyok szerint egyszemélyi feleiôsséggel szervezi, irânyitja
es ellenôrzi a GESZ rendeltetésszerû mûkôdését. A jelen SZMSZ-ben rôgzitett
feladatmegosztàs szerint delegàlja irânyitâsi hatàskôreit az adott terûletekért felelôs
igazgatôhelyettesek szâmâra.

Eiiétja az intézmény képviseletét, ônâilôan jogosuit az intézmény nevében alàiràsra,
illetve kôîeiezettségvâiiaiâsra.

Egy személyben felelôs a kezelésében lévô vagyon rendeltetésszerû hasznàlatâért az
aiapîtô okiratban elôîrt tevékenységek megfelelô ellàtàsàért, a kôitségvetési szerv
gazdâlkodàsâért, a tervezési, beszâmoiâsi, informâciô szolgàitatâsi kôtelezettség
teijesitéséért, a szàmviteli rendért, a beisô eiïenôrzés megszervezéséért es
mûkôdtetéséért.

Felelôs az ônkormànyzati kôitségvetési rendeletben fogtaltak betartàsàért.

Irànyftô tevékenységével biztositja az intézmény rendeltetésszerû es gazdasâgos
mûkôdését, vaiamint a tôrvényesség es az ônkormânyzati tulajdon védeimét.

- Rendeikezik a bankszàmla feiett.

- A szervezet képviseletében az alâiràsra jogosuitak kôrét es e Jogosultsàg terjedelmét
igazgatôi utasîtâs tartalmazza.

Kôzvetlenûl felugyeli es irânyitja, valamintfolyamatosan ellenôrzi a Kispesti Sportcentrum,
Munkaûgyi es Bérûgyintézési Csoport, a Belsô ellenôrôk munkâjât.

Feladatai:

1. Megszervezi a gazdâlkodàs szabàlyszerû rendjét es annak foiyamatos vitelét.
2. Etlâtja a GESZ es a gazdâlkodàsi kôrébe tartozô intézmények kôitségvetési

tervezéssei kapcsolatos feladatait.
3. a GESZ tekintetében a személyi es dologi kiadàsok tervezését,
4. Elkésziti a GESZ es intézményei éves kôltségvetését.
5. Elkésziti az elôirànyzat-feihasznàiâsi es likviditàsi tervet.
6. - A kôttségvetési elôirânyzatok betartàsànak figyelemmei kisérése, a

kôltségvetési beszàmolô elkészittetése, ellenôrzése, szôveges értékelés
elkészittetése.

7, Az Egyûttmûkôdési Megâifapodâs értelmében kiszolgâlt intézmények esetén a dotogi
kiadâsok tervezésének es felhasznâlâsânak koordinâlâsa.

8. A GESZ elôirânyzat-môdositàsainak engedélyezése, az intézmények eiôirâs-
môdositâsainak koordinàiâsa.

9. Pénzgazdâlkodàs megszervezése.
10. Kintlévôségek, kûlônféie felvett elôlegek eiszâmolàsànak ellenôriztetése.
11. Infézmények pénzkezeiése ellenôrzésének biztositâsa.
12. Az infézmények Télé a gazdàtkodàshoz szukséges kùlônféle tàjékoztatôk biztositàsa

illetve értekezletek tartàsa.
13. Intézmények kùlônféle problémâinak a legrôvidebb idôn belùli megoldàsâra

intézkedés, (szôban, îràsban).
14. Az irânyîtâsa aiâ tartozô terûleten mûkôdteti az intégrait kockâzatkezelési rendszert.

Kapcsolattartàs a kôvetkezô szervekkel es szeméivekkel:

Képviselô-testulet, Alpolgàrmester, Jegyzô, a Polgârmesteri Hivatal illetékes irodâi

Intézmények

Szâllitôk

MÂK, OTP, NAV, stb.
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A munkàltatôi ioakôr avakorlâsa, .aGESZjrànyîtâsa

1. Munkâitatôi jogkôr gyakorlâsa

- Munkàitatài jogkôr gyakorlàsàra kizàrôlag az igazgatô Jogosult;

- A munkakôri leirâsok jôvàhagyàsa az igazgatô hatâskôre;

- A munkavégzéshez szukséges feltételek biztositàsa az igazgatô fefadata.

2. A GESZ gazdâlkodâsànak biztositàsa

- Szabàlyzatok elkészîttetése es folyamatos aktualizàlàsa.

- Az elkészûlt es karbantartott szabàlyzatok alapjàn az intézmény mûkôdtetése.

Kûisô, belsô adatszolgâltatàs.

Pénzeszkôzôk biztosîtàsa, pénzeszkôzôk feihasznàlàsânak elienôrzése.

- A vagyongazdàlkodâs biztositàsa es ellenôrzése (nyilvàntartàs, leltârozâs,
selejtezés).

- A munkafolyamatokba beépitett ellenôrzések szàmonkérése.

A belsô elienôrzés beszàmoltatàsa.

- A munkavégzéshez szûkséges technikai eszkôzôk es a szakirodalom biztositâsa.

Hatàskôre:

A GESZ képviselete, tovàbbà a Jogszabàlyok es szolgàlati informàciàk alapjân, az SZMSZ-
ben, es a munkakôri leiràsban felsorolt feladatok végrehajtàsa

Felelôsséfle:
A kinevezésében es az SZMSZ-ben, valamint a munkakôri leiràsban felsoroit feiadatainak
elvégzéséért munkajogi felelôsségge! tartozik.

Helvettesités rendje:

Altalànos helyettese a GESZ gazdasàgi vezetôje.

Az igazgatôhelyettesek, valamint a szervezeti egységek vezetôinek helyettesitésérô! az
igazgatô dont.

2. A GESZ gazdasâgi vezetôje

Kôzvetlen feiettese a GESZ igazgatôja.

Feladatai

l. A hatâlyos jogszabâlyok es az Onkormànyzat rendelkezései valamint a GESZ
igazgatôja âltal âtruhàzott hatàskôrrel szervezi, irânyltja es ellenôrzi a GESZ
rendeltetésszerû mûkôdését.

2. A kôzvetlen irànyitâsa alâ tartozô szervezeti egységek tevékenységének a
koordinâlâsâval kôzremûkôdik a GESZ éves kôltségvetése tervezésének kùlônbôzô
fàzisaiban.
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3. Kôzremûkôdik ajôvàhagyott eiôirânyzatokjogcimei szerinti feladatok végrehajtâsâban
es a târgyévi vàrhatô, illetve tényleges teijesitések ôsszegzésében, értékelésében.

4. Felûgyeli a beszàmolôk idôbeni szàmszaki elôkészitését.

5. Beszâmolôk (szâmszaki, szôveges) eikészîtése es elkészittetése.

6. Szabâlyzatok aktualizàlàsàra javaslat tétele, a jogszabâiyvâltozàsok figyeiemmel
kisérése.

7. Az igazgatô âltalànos heiyettese.

8. Felelôs ajôvàhagyott éves kôitségvetés befartâsàért.

9. Tervezi es szervezi a pénzellàtàst, folyamatosan pénztàr ellenôrzéseket folytat.

10. Gondoskodik a szukséges pénzugyi es szâmviteli elszâmotàsokrôl.

il. Szervezi es felugyeii az intézmények gazdàlkodàsàhoz kapcsolôdô pénzugyi- es
szâmvitefi, eszkôzgazdàlkodàsi, bér es munkaûgyi, élefmezés nyitvàntartàsi, a
vagyonvédeimi feladatok etlâfàsànak megvalôsitàsât.

12. A pénzugyi, finanszirozàsi terv elkészittetése.

13. Felugyeli es irânyîtja, valamint folyamatosan ellenôrzi a Pénzugyi Csoport es a
Szâmviteli Csoport, Eszkôzgazdâlkodâsi Csoport, valamint a Rendszergazda es az
Informatikusok munkàjât.

14. Gondoskodik az adàzàssal kapcsolatos feladatok es elszàmolàsok végrehajtàsàrôi,
elienôrzésérôl.

15. Munkateruietén belul kezdeményezi az elismerést es a felelôsségre vonâst a GESZ
igazgatôja felé.

16. Javasfatot tesz az irànyitàsa alà tartozô dolgozôk szabadsàg es kûlônbôzô okok miatti
munkahelytô! valô tâvollétének engedélyezésére.

17. Javaslatof tesz az irânyitâsa alà tartozôk munkakôri leirâsànak karbantartàsàra.

18. A GESZ székhelye (Budapest, XIX, kerûlet Ady Endre ùt 7.) es kijelôit intézményeinek
karbantartàsi, ûzemeltetési feladatainak ellàtâsa.

19. Mûszaki adminisztrâciôs, nyilvàntartàsi, pâlyàzatelôkészitési, mûszaki dokumentâlàsi
feladatok ellâtâsa.

20. Ingatlanok kiadâsiâva! es visszavétefévei kapcsolatos mûszaki feladatok ellàtàsa.

21. Rendkivuli események bekôvetkezése esetén (természeti katasztrôfa, rendkîvuli
idôjàrâsi kôrulmények, kôzmû meghibàsodàs stb.) a mûszaki mentési, kârfelszàmolâsi,
heiyreàllîtâsi es kapcsolodô feladatok végrehajtâsàban valô kôzremûkôdés.

22. Az eilàtott feiadatokhoz kapcsolôdôan teljes jogkôrrel Ônâllô alàiràsi, itletve
kôtelezettség vàllalâsi jogosultsâggal rendelkezik.

23. A feladatok ellàtâsâhoz rendelkezik a bankszàmlàk feletti jogkôrrel.

Hatâskôre:

Az SZMSZ-ben es a sajàt, illetve beosztott munkatàrsainak munkakôri feiràsâban felsorolt
feladatok szakszerû végrehajtatàsa,

Felelôsséae;

Az SZMSZ-ben, es a munkakôri leîràsban felsorolt feladatainak elvégzéséért munkajogi
feletôsséggel tartozik.

3. Jogi igazgatôhelyettes

Jogàllàsa: kôzvetlen felettese a GESZ igazgatôja es gazdasàgi igazgato, mint àltalânos heiyettes.
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Altalànos feiadatai:

1. a behajtàsi csoport irânyitàsa, ellenôrzése,

2. a vagyonkezelési csoport es az energetikusok irànyitàsa, ellenôrzése,

3. a jogi asszisztens irânyitàsa es elienôrzése,

4. ajogi munka megszervezése, irànyitàsa,

5. a szervezet belsô szabâlyzatainak kidolgozàsa,

6. jogszabàlyi keretek kôzôttjogi képviselet ellâtàsa, jogi tanàcs es tâjékoztatàs adàsa,

7. beadvànyok, szerzôdések es egyéb okiratok szerkesztése, szukségszerû eiienjegyzése,

8. az ugykôrében tudomàsâra jutott jogsértésekre a szervezet vezetôjének figyelemfeihh/âsa,
azok megszuntetése érdekébenjavaslat megtétele,

9. a gazdasàgi es egyéb dôntések, intézkedések, hatârozatok jogi szempontbôl tôrténô
etôkészitése es végrehajtâsa,

10. szerzôdések megkôtésének segîtése, a szerzôdésekbôl szàrmazô es egyéb igények
érvényesitése, valaminî a gazdàlkodô szervezetek jogaira es kôtelezettségeire kihatô egyéb
megâllapodâsok elôkészîtése, jogi szempontbôi tôrténô vizsgâlata,

il. kôzalkalmazotti, iltetve munkaviszonnyal ôsszefùggô ugyekben meghatalmazàs alapjân a
szervezet dolgozôi képviseletének ellàtâsa,

12. Ellàtja a szervezet adatvédelmi kôtelezettségeivel kapcsolatos feladatokat.

Tovàbbi feladatai:

l. IVtunkaterûletén belùl kezdeményezi az elismerést es a felelôsségre vonàst a GESZ
igazgatôja felé.

2. Javaslatot tesz az irânyitâsa alâ tartozô dolgozôk szabadsàg es kulônbôzô okok miatti
munkaheiytôi vatô tàvoilétének engedélyezésére.

3. Javaslatot tesz az irànyitàsa aie tartozôk munkakôri leirâsânak karbantartâsâra.

4. Elôkésziti a munkakôri ieîràsokat.

5. Kapcsoiatot tart a 2, mellékletben felsoroit (GESZ-hez rendelt mas kôltségvetési) szervekkel,
intézményekkei, szàmukra - igény szerint -jogi, szakmai segitéséget nyûjt.

6. Kapcsolatot tart a GESZ âltal megbizott, valamint az Ônkonnànyzat megbîzàsàbôl a
kintlévôségek behajtàsâval megbizott ûgyvédekkel.

7. Felûgyeii es irànyitja, valamint folyamatosan elienôrzi a Vagyonkezelési Csoport munkâjât.

A kôzbeszerzesseL beszerzésekkel kapcsolatos feladatai:

Részt vesz a kôzbeszerzési eljârâsok elôkészitésében, iebonyolEtâsâban.
Dokumentàija az intézmény âltal megvalôsitott kôzbeszerzési eljârâsokat.

Kôzremûkôcfik az éves statisztikai ôsszegezés elkészitésében.

Kôzremûkôdik az eljàréssal kapcsolatos szerzôdések etôkészîtésében, megkôtésében.

Kôzremûkôdik a Kbt. hatâlya afà nem tartozô beszerzések elôkésziîésében, szerzôdések
megkôtésében, valamint a beszerzési eljàràsok soràn keletkezett dokumentumokjogszabàly
szerint kôzzétételében.

Hataskore:

A jogszabàiyok es szolgàlati informàciôk alapjân, az SZMSZ-ben, az munkakôri leirâsban felsorolt
feïadatok végrehajtàsa_
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Felelôssége:

Az SZMSZ-ben, es a munkakôri ieirâsban felsorolt feiadatainak eivégzéséért munkajogi
feleiôsséggel tarîozik.

4. Uzemeltetési igazgatôhelyettes

Jogâllâsa: kôzvetlen felettese a GESZ jgazgatôja es gazdasâgi Egazgatô, mint àltalànos
heiyettes.

Feladatai:

- A kôzvetlen irânyitàsa alâ tartozô szervezeti egységek tevékenységének a
koordinâlâsâval kôzremûkôdik a GESZ éves kôitségvetése tervezésének kulônbôzô
fâzisaiban.

- Felûgyeii es irànyîtja, vaiamint folyamatosan ellenôrzi a Kôzétkeztetési Csoportot, a
Kâptalafùredi Udûlôtâbor, a Piacûzemeltetés Csoport, valamint a Gondnoksâgi Csoport
munkàjât.

- Munkateruletén belu! kezdeményezi az eiismerést es a feielôsségre vonàst a GESZ
igazgatôja felé.

- Javasiatot tesz az irànyîtàsa alà tartozô dofgozôk szabadsàg es kûlônbôzô okok miatti
munkahelytôl valô tâvoilétének engedélyezésére,

- Javaslatot tesz az irânyitâsa alâ tartozôk munkakôri leirâsànak karbantartàsâra.

Hataskore;

A jogszabâlyok es szolgâlati informàœk alapjàn, az SZMSZ-ben, az munkakôri ieiràsban fefsorolt
feladatok végrehajtàsa.

Feielôsséqe:

Az SZMSZ-ben, es a munkakôri ieiràsban felsorolt feladatainak elvégzéséért munkajogi
felelôsséggel tartozik.

5. A belsô ellenôrzés feladatai

Jooâllâsa: kôzvetlenui az igazgatô alâ rendelt ônàliô szervezeti egység

Vezetoje: belsô ellenôrzési vezetô

Fefadatai:

Az igazgatô kôzvetlen alârendeltségében, a 370/2011. (XII. 31.) Kormânyrendeletfel
ôsszhangban csak az abban fogfalt tevékenységeket végezheti.

A GESZ belsô ellenôrzési feladatait sajât szervezetére vonatkozoan, illetve a GESZ-hez
hozzàrendelt mas kôltségvetési szervek belsô ellenôrzési feladatait kôzalkafmazotti
jogviszonyban foglalkoztatott befsô ellenôrôk lâfjâk el, illetve kulsô megbîzottal kôtôtt
szerzôdés alapjân iâtja el
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Ennek keretében a belsô ellenôr megâllapitàsokat es ajânlâsokat fogalmaz meg a
kôltségvetési szerv vezetôje részére.

5.1. A gazdàlkodâsjogszerûségének, hatékonysâgânak ellenôrzése, melynek célja:

A kôzponti es helyi jogszabàiyi elôiràsok betartâsànak vizsgàlata, a szabàiyozottsàg, a
szervezettség, a pénzfeihasznâlàs âtfogô értékelése, kùlônôs tekintette! a gazdâlkodâs
hatékonysâgâra

Az ellenôrzés fôbb teruletei:

a) Az intézmény tevékenységének az alapitô okirattal valô ôsszhangja, a mûkôdés
szabâlyozottsâga, belsô szabâlyzatok es egyùttmûkôdési megàllapodâsok aiapjàn;

b) A dologi, a felhalmozàsi kiadàsok alakulàsa;
e) Bizonylati rend es okmânyfegyelem;

5.2. Az eilenôrzés tîpusai:
m téma
» cêi

• âtfogô

5.3. Sajâtos ellenôrzési fetadatok az egyes szervezeteknél:

" Kis értékû - mennyiségi nyiivântartâsban szerepiô - târgyi eszkôzôk nyiivàntartâsànak
vezetése,

Készletek analitikus nyi!vàntartâsànak vezetése,

m Pàlyàzati bevételek es ezek felhasznàiâsàra vonatkozô nyilvântartâsok vezetése,

• Az Intézmény bevétefei es kiadàsai analitikus nyiivàntartâsànak vezetése es
egyeztetése,

• Az intézmény àltai megkôtôtt szerzôdések analitikus nyiivàntartàsa es egyeztetése,

• A létszàm, munkaûgyi es bérnyilvântartàs vezetése,

m A szigorù szàmadâsù nyomtatvânyok nyilvàntartàsànak vezetése.

Hatàskore:

Ajogszabâlyok es szolgàlati informàciôk alapjân, az SZMSZ-ben, es a munkakôri leirâsban felsorolt
feladatok végrehajtâsa

Felelossêae:

Az SZMSZ-ben, es a munkakôri leirâsban felsorolt feladatainak elvégzéséért munkajogi
feielôsséggel tartozik.

G.Titkàrsâg feladatai

Jogâllàsa: kôzvetlenul az igazgatô alâ rendelt ônàllà szervezeti egység

Vezetôje: titkàrsàg vezetô

Feladatai:

l. A titkârnôi es titkàrsàgi adminisztrativ feladatok elvégzésének koordinàlàsa
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2. A GESZ-hez beérkezô es kimenô levelek, ûgyiratok iktatàsa, eljuttatàsa az ilietékes
ûgyintézôhôz.

3. A hivatal kapu kezelése, kulôn szabàlyozâs szerint.

4. Az elintézetf ugyiratok irattàrozàsa az iratkezelési szabâlyzat alapjân.

5. A beérkezô hivatalos lapok, kôzlônyôk, kônyvek nyilvàntartàsa.

6. A GESZ mûkôdéséhez beszerzett szakkônyvek nyilvântartâsa, es a vâitozâsok folyamatos
vezetése.

7. A beisÔ levelezések, igazgatôi utasitâsok kezelése, irattârozàsa,

8. A GESZ iktatô-, kézbesitô-, postakônyvének naprakész es hiteles vezetése.

9. A GESZ teljes postàzàsa, a kézbesitô munkâjânak koordinâlàsa, eilenôrzése.

10. A szervezetnél az indokolt irattârozàsi feiadatok végrehajtàsànak szervezése, koordinâtâsa,
az iratok archivàlâsi valamint irattâr-kezelési (rendezés, ôrzés, betekintés, seiejtezés,
levéftàrba adàs, stb.)tevékenységével kapcsolatos feladatok ellâtàsa es szervezése;

il. A gépkocsivezetôk munkâjànak koordinâlâsa.

Hatàskôruk:

Ajogszabâlyok es szolgâlati informàciôk alapjân, az SZMSZ-ben, es a munkakôri leîrâsban felsoroit
feladatok végrehajtàsa

Felelosseg:

Az SZMSZ-ben, es a munkakôri leîràsban felsorolt feladatainak elvégzéséért munkajogi
felelôsséggel tartozik.

6. Kispesti Sportkôzpont

Joçfàllâsa: kôzvetlenuf az igazgato alà rendeit ônâilô szervezeti egység

Vezetôje; létesîîményvezetô (csoportvezetô)

Feladatai: Eliâtja ajelen szabàlyzat III. 11.2. pontban meghatârozott feladatokat

A vezetô hatàskôre:

A Jogszabàfyok es szolgâlati informàciôk alapjân, az SZMSZ-ben, az es a munkakôri leîràsban
felsorolt feladatok végrehajtâsa.

A vezeto.felelossege:

A sporttelep vagyonàért, valamint a mûkôdésére vonatkozô szabàfyok betartâsàért es betartatâsàért
munkajogi felelôsséggel tartozik.

8. Kàptalanfuredi Udûlôtàbor

Az Udulô feiadata a keruleti iakosok es intézmények szàmàra a szociàlis ûdûltetés szervezése,
lebonyolîtàsa, szabad kapacitâsok értékesitése.

Jogàllàsa: az ûzemeftetési igazgatôhelyettes aià rendeit ônàllô szervezeti egység
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Az udultetési referons feladatai:
Ellàtja ajeien szabâlyzat III. 10.2.2, pontban meghatàrozott feladatokat.

Hatâskôr:
A jogszabàlyok es szolgâlati informâciôk alapjàn, az SZMSZ-ben, az Ugyrendben es a munkakôri
leiràsban felsorolt feladatok végrehajtâsa.

Felelôssége:

A vendégkapcsolatok es a marketEngtevékenység szakszerû febonyolîtàsàért, a panaszkezeiés
ellenôrzéséért.

9. Udûlôi Gondnok

A qondnok feladatai:
Ellâtja ajelen szabàlyzat lli. 10.2.3. pontban meghatârozottfeladatokat.

Hatàskôr:
A jogszabàlyok es szolgâlati informâciôk alapjân, az SZMSZ-ben, az Ugyrendben es a munkakôri
leiràsban felsorolt feladatok végrehajtâsa.

Felelôssege;

Felelôs a vagyonvédelemért, az épuietek es tartozékaik, valamint az egyéb eszkôzôk,
berendezések, felszerelések rendeltetésszerû hasznâlatàért. A tàbor mûkôdésére vonatkozô
szabàlyok betartâsàért es betartatàsàért.

10. A Szâmviteli csoport feladatai

Jogàilâsa: kôzvetienul a gazdasâgi vezetô alâ rendelt ônàiiô szervezeti egység

Vezetôje: szâmviteli csoportvezetô

A Szâmviteli csoport a gazdasâgi vezetô kôzvetien aiârendeltségében az alâbbi fefadatokat iàtia el:

l. Gondoskodik arrôl, hogy a kôitségvetés tervezéséhez szukséges informàciôk megfelelô
idôben rendelkezésre âlljanak.

2. Biztositja, hogy a jôvâhagyott kôltségvetési elôirànyzatokat - az elôirt szakmai bontàsban
- a Testûletjôvâhagyâsàt kôvetôen az intézmények megkapjâk.

3. Figyelemme! kiséri, hogy az intézmények a jôvâhagyott kôltségvetési elôirànyzataikat a
kereteken beiQI jogszerûen hasznâtjâk fel.

4. Gondoskodik az intézmények havonkénti tâjékoztatàsârôl a kiadott keret felhasznàlâsàval
kapcsolatban.

5. Elkésziti a kôltségvetési elôirànyzatok felhasznâlàsàrôl az idôszakos- negyedéves, fél éves
tâjékoztato kimutatâst, amelyet az érintett intézményekhez es az Ônkomnânyzat illetékes
irodàihoz tovâbbît.

6. Fefadata a szàmviteli politikâban rôgzitett szabàtyok es a szâmviteli rendre vonatkozô
elôîràsok betartâsa es betartatâsa.

7. Gondoskocfik a GESZ es a hozzàrendelt mes kôitségvetési szervek Egyûttmûkôdési
megàllapodàsàban rôgzitett feltéteiei szerint a beszâmofàsi kôtefezettség teljesîtésérôl.

8. Gondoskodik a GESZ es a hozzârendelt mas kôltségvetési szervek Egyuttmûkôdési
megâltapodàsàban rôgzitett kôltségvetési kônyvvezetési feladatairôl.
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9. Gondoskodik a GESZ es a hozzàrendelt mas kôltségvetési szervek adôkôtelezettségének
maradéktalan teljesitésérôl.

10. Gondoskodik a havi/negyedévi adatszoigàltatàs es az éves beszâmolô elkészitésérôi; a
Kôltségvetési elôadôval egyûttmûkôdve a KGR rendszer feltôltésérôi.

il. Gondoskodik az 4/2013. (l. 11.) Korm. rendelet az àllamhàztartàs szâmvitelérôl - a
tovâbbiakban Ahsz.) âltal efôirt szâmviteJi analitikus nyilvântartàsok vezetésérôl.

12. Gondoskodik a GESZ es a hozzàrendelf mes kôifségvetési szervek Egyuttmûkôdési
megàllapodâsâban rôgzîtett pénzûgyi kônyvvezetési feladatairol.

13. Tovâbbà ellàtja mindazokat a feladafokat, melyek a hatàiyos jogszabàlyok, ônkormânyzati
rendelkezések, az igazgatô es a gazdasàgi vezetô utasitâsai foiytân a csoport
feladatkôrébe tartoznak.

14. Szoros kapcsolattartàs es egyuttmûkôdés a GESZ kûlônbôzô csoportjaival, valamint a
Polgàrmesteri Hivatallal.

Csoportyezetô hatâskôre;.
Az SZMSZ-ben, es a sajât, illetve beosztott munkatàrsainak munkakôri leirâsâban fetsoroltfeladatok
szakszerû végrehajtatâsa.

Feleiôssecie:
Az SZMSZ-ben, es a munkakôri leiràsban felsorolt feladatok elvégzéséért munkajogi felelôsséggel
tartoznak.

11. A Pénziigyi csoport feladatai

Jogâllâsa: kôzvetlenûl a gazdasàgi vezetô alà rendelt ônàllô szervezeti egység

Vezetôje: pénzugyi csoportvezetô

A Pénzûgyi csoport a gazdasàgi vezetô kôzvetfen alârendeltségében az alàbbi feladatokat làtia el:

l. Gondoskodik arrôl, hogy a kôltségvetés tervezéséhez szûkséges informâciôk megfelelô
idôben rendelkezésre àlljanak.

2. Gondoskodik az intézmények zavartalan mûkôdéséhez szûkséges pénzeftàtàsrôl a
pénzugyi es bizonylati fegyelem kôvetkezetes betartàsàval.

3. A szàmviteli elôîràsok es a pénzforgalom szabâiyainak betartâsàva! gondoskodik a
készpénzkifizetések es a banki âtutalàsok teljesîtésérôl.

4. Gondoskocfik az intézményekbôf tôrténô pénzbeszâliitàsi feiadatok végrehajtàsàrôl.

5. Feladata a szâmviteli poiitikàban rôgzitett szabâlyok es a szâmviteli rendre vonatkozô
elôirâsok betartâsa es betartatàsa.

6. Gondoskodik az Ahsz. àltal elôirt pénzugyi analJtikus nyilvântartàsok vezetésérôl.

7. Gondoskodik a GESZ es a hozzàrendelt mas kôltségvetési szervek adâkôtelezettségének
hatàrictôre tôrténô bevaliâsârôl.

g Figyelemmel kîséri a kinnlevôségek aiakulâsàt, gondoskodik a lejârt hatâridejû
kinnlevôségek behajtàsra torténô àfadâsàrôl.

9. A gépjàrmûvek hasznàlatârôl készuit szabàlyzat értetmében elszâmolja a GESZ
hasznàlatàban lévô gépjàrmûvek ûzemeltetésikôltségeit.

10. Tovàbbâ eîlàtja mindazokat a feladafokat, melyek a hatâlyosjogszabàlyok, ônkormànyzati
rendelkezések, az igazgatô es a gazdasàgi vezetô utasitàsai folytàn a csoport
feladatkôrébe tartoznak.
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il. Szoros kapcsolattartàs es egyûttmûkôdés a GESZ kûlônbôzô csoportjaival, valamint a
Poigàrmesteri Hivatallal.

Csoportvezetô hataskore:

Az SZMSZ-ben, es a sajât, iiletve beosztott munkatârsainak munkakôri leiràsâban felsoroltfeladatok
szakszerù végrehajtatâsa.

Feteiôsség:

Az SZMSZ-ben es a munkakôri leiràsban felsorolt fetadatok elvégzéséért munkajogi feielôsséggel
tartoznak.

12. Az EszkÔzgazdàlkodàsi csoport feladatai

Joaâilàsa: kôzvetlenûl a gazdasâgi vezetô alà rendeit ônàiiô szervezeti egység

Vezetôje: eszkôzgazdâlkodâsi csoportvezetô

Az Eszkôzgazdàlkodàsi csoport a gazdasàgi vezetô kôzvetien aîàrendeitségében az alàbbi
feladatokat latia el:

l. Ellàtja a GESZ es a gazdâlkodàsi kôrébe tartozô intézményekre vonatkozôlag a szâmviteli
tôrvény rendelkezéseinek kôvetkezetes betartâsâval az anyag es eszkôz nyiivântartâsi
feladatokat.

2. A GESZ es a gazdâikodàsi kôrébe tartozô intézmények vagyon védeimének érdekében
ellâtja az anyagok es eszkôzôk ieltàrozàsàval kapcsolatos feladatokat a Leltàrozàsi
Szabâlyzat elôirâsai szerint.

3. Elkésziti, a GESZ, es a gazdâlkodàsi kôrébe tartozô intézmények éves leltàrozâsi feladatok
végrehajtàsâhoz szukséges ,,utemtervet".

4. Ellàtja a GESZ es az intézményhàiôzatnâl az elhasznàlôdott (rendeitetésszerû hasznâlatra
es hasznositâsra nem aikatmas) vagyontârgyak, anyagok, eszkôzôk, szerszàmok stb.
szabàlyszerû seiejtezését es azt kôvetô kônywezetési feladatokat.

5. Vezeti a GESZ es az intézmények munkaruha es védôruha nyilvàntartâsait

6. Ellâtja a GESZ-néi es az intézményeknél ieltâr szerint szàmba vett es nyilvântartott vagyonrô!
az elôlrt - idôszakos egyeztetéseket,

7. Elkésziti es eflenôrzi a GESZ kôzponti irànyitàsàhoz tartozô heiységek ieltàràt.

8. Figyelemmel Riséri es ellenôrzi, hogy a GESZ es az intézmények nyilvàntartàsàban
kimutatott eszkôzôk egymâskôzti mozgatâsa âthelyezése szabâlyosan gazdasâgi vezetôi
engedélyezéssel, es bizonylattal tôrténjen,

9. Elkésziti a megàllapitott hiànyok rendezéséhez a szùkséges bizonylatokat (pi. eltérési
kimutatàsstb.),

10. Kôzremùkôdik a pénzugyi es szâmviteli csoporttal egyûtt az éves kôitségvetés operatîv
kimunkâlàsâban, az évkôzi es év végi zàràsi feladatok, az elôîrt ,,beszâmolô" elkészîtésében
(ide értve a feladàsok es adatszotgàltatàsok teijesîtését, egyeztetését),

il. Eilàtja mindazon feladatokat, melyek a hatâlyos Jogszabâlyok, ônkormânyzati rendelkezések
es az igazgatô, valamint gazdasâgi vezetô rendeikezései folytân a csoport feladatkôrébe
tartoznak.

12. A szigorù szâmadâsù nyomtatvânyok nyilvântartàsa es kezelése es a selejtezéssel
ôsszefuggô ugyviteli munkàlatok elvégzése.
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13. Szoros kapcsolattartâs es egyûttmûkôdés a GESZ kulônbôzô csoportjaival, valamint a
Pofgârmesteri Hivatallal.

Csoportvezetô hatàskôre:

Az SZMSZ-ben, es a sajàt, illetve beosztott munkatârsainak munkakôri leirâsàban felsorolt feiadatok
szakszerû végrehajtatâsa.

Fetelossefli;

Az SZMSZ-ben es a munkakôri leiràsban felsorolt feladatok elvégzéséért munkajogi felelôsséggel
tartoznak

13. Munkaûgyi es Bérùgyintézési csoport feladatai

JoQàllàsa: kôzvetlenul az igazgatô alâ rendelt ônâllô szervezeti egység

Vezetôje: munkaûgyi es bérûgyintézési csoportvezetô

A Munkaugyi es bér ugyintézési csoport feladatai a gazdasâgi vezetô kôzvetlen aiàrendeitségében:

l. Eliâtja a hatàlyos jogszabàlyok (kiemetten a kôzalkaimazottak jogàllâsârôl rendelkezô
tôrvényben foglaltakra), valamint az ônkormânyzat KépviseiÔ-testûletének a GESZ
jogszerû mûkôdésére vonatkozôlag kiadott rendeikezéseinek betartàsâval a ,,munkaerô
gazdàlkodàssal" kapcsolatos feladatokat.

2. Ellâtja a GESZ bérgazdàlkodâsàva! kapcsoiatos feladatokat.

3. Intézi a GESZ munkavàllalôiva! kapcsolatos kinevezéseket, âtsorolàsokat, valamint a
kôzalkalmazotti jogviszonnyai, valamint munkajogviszonnyal kapcsolatos szeméiyi
ugyeket.

4. Ellàtja az egyéb jogviszony keretében foglafkoztatottakkal kapcsolatos ugyintézési
feladatokat.

5. Végzi a munka- es személyugyi dokumentàciôk pontos vezefését, az irattàrozâssal
kapcsoiatos feiadatokat.

6. Kezeli, nyilvàntartja es irattàrozza a hatâskôrébe utalt ugyekben kiadott Ugyiratokat
(hatârozatok, jegyzôkônyvek sîb.).

7. Eliâtja a feladatkôrébe utalt ugyekben az Onkormànyzat illetékes szervei, a MAK es mas
kulsô szervek részére az adatszofgàitatàsi, informàciôadâsi feiadatokat.

8. Végzi az éves szabadsàgok tervezésévei, utemezésével a rendes szabadsâgok jogszerû
kiadâsâval es nyiivàntartâsàval kapcsolatos munkaUgyi feladatokat.

9. Adatokat szoigàltat az éves kôltségvetés es a kôltségvetési beszàmoiô elkészîtéséhez.

10. Részt vesz a havi, negyedéves es éves zàrâsi feladatok ellàtàsàban.

il. Analitikus nyilvàntartàst vezet a munkavàllalôi tartozàsokrôi es fizetési elôlegekrôl.

12. Elvégzi a nem rendszeres kifizetések, természetbeni juttatàsok, vàitozô bérek, stb.
intézményi szintû szàmfejtését.

13. A MAK-bôf érkezô kincstàri kônyvelési értesitô alapjàn elkészîti az intézmények
bérfeladâsât a CGR rendszerben.

14. Negyedévente egyezteti a Kincstàrral a kincstâri kônyvelési értesîtô es a részletezô
nyilvàntartàsokban szereplô adatok kôzôtti esetleges eltéréseket.

15. Havonta tovâbbitja elektronikus ûton az intézmények felé a MAK àlfai kûldôtt, a személyi
juttatâsok felhasznâlâsàra vonatkozô adatokat.
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16. Végzi a munkavàllalôk nyugdijazàsàval kapcsoiatos feiadatokat.

17. Lebonyolitja a GESZ es a hozzàrendelt mas kôltségvetési intézmények kincstàri
postaforgalmàt.

18. Ellàtja a kôzmunkaprogrammal kapcsolatos munkaugyi es bérûgyintézési feladatokat.

19. Ellâtja a munkavàllalôi jôvedelemadôzàssal kapcsolatos nyiiatkozattételi, adatszolgàltatâsi
feladatokat.

20. Szoros kapcsolattarfâs es egyùttmûkôdés a GESZ kulônbôzô csoportjaival, valamint a
Polgârmesteri Hivatalial.

Csoportvezetô hataskore:

Az SZMSZ-ben, es a sajàt, illetve beosztott munkatàrsainak munkakôri leirâsàban felsorolt feladatok
szakszerû végrehajtatâsa.

Felelôssé.q:

Az SZMSZ-ben es a munkakôri leirâsban felsoroit feladatok elvégzéséért munkajogi felelôsséggel
tartoznak.

14. Kôzétkeztetési csoport feladatai

Joçiâllàsa: kôzvetlenul az ûzemeltetési igazgatô hdyettes aie rendelt szervezeti egység.

Vezetôie: a kôzétkeztetési csoportvezetô

Feiadata:

A Kôzétkeztetési csoporf a gazdasàgi vezetô kôzvetlen alârendeftségében ellàtja ajelen szabàlyzat
III. 13. pontban meghatârozott feladatokat.

Csoportvezetô hatàskôre:

Az SZMSZ-ben, es a sajât, illetve beosztott munkatàrsainak munkakôri leirâsâban felsorolt feladatok
szakszerû végrehajtatàsa.

Felelôsséfl:

Az SZMSZ-ben es a munkakôri ieîrâsban felsorolt feladatok elvégzéséért munkajogi felelôsséggel
tartoznak.

15. Gondnoksàgi csoport feladatai

Joflâllàsa: kôzvetlenul az igazgatô a!à rendelt ônâllô szervezeti egység

Vezetôie: ùzemeltetési csoportvezetô

A Gondnoksàgi csoport az uzemeltetési csoportvezetô kôzvetien aiàrendeltségében az alàbbi
feiadatokat iàtia ef:

l. Kôzbeszerzés hatâlya alâ nem tartozô beszerzések esetén " az Uzemeltetési igh.
irânyîtàsâval - egyutt mûkôdve az intézményvezetôkkel lebonyolÉtja a GESZ es a
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gazdàikodàsi kôrébe tartozô intézmények nyomtatvànyokkai, hivatali bélyegzôkke!, egyéb
eszkôzôkkel kapcsofatosan beérkezô megrendeléseket, illetve a beszerzéseket.

2. A GESZ hivatalos bélyegzôinek kezefése, nyifvântartâsa.

3. Figyelemme! kiséri a GESZ es a gazdàlkodâsi kôrébe fartozô intézmények mûkodéséhez
szùkséges beszerzések megrendetését,

4. Szoros kapcsolattartàs es egyuttmûkôdés a GESZ kulônbôzô csoportjaivaf, valamint az
intézményekkel.

5. Eliâtja mindazon feladatokat, meiyek a hatàlyosjogszabàlyok, ônkormànyzati rendeikezések
es az uzemeltetési igazgatôhelyettes a csoport feladatkôrébe utal.

6. Eletveszélyes helyzet, tovàbbà rendkivûli események bekôvetkezése esetén (természeti
katasztrôfa, rendkîvuli idôjâràsi kôrûlmények, ipari, vagy egyéb katasztrofa, gâzrobbanàs,
kôzmû meghibàsodàs stb.) azonnali intézkedések megtétele a kôzvetlen életveszély
elhàritâsa érdekében, azonnali értesitési kôtelezettség, tovàbbâ a mûszaki mentési,
kàrfelszàmolàsi, helyreàllitâsi es kapcsolôdô feladatok végrehajfâsâban vaiô kôzremûkôdés.

Csoportvezetô hatàskôre:

Az SZMSZ-ben, es a sajât, ilietve beosztott munkatàrsainak munkakôri leîrâsàban felsoroit feladatok
szakszerû végrehajîatâsa.

Felejosseg:

Az SZMSZ-ben es a munkakôri leîràsban felsorolt feladatok elvégzéséért munkajogi feielôsségget
tartoznak

16. Behajtâsi csoport feladatai

JoQâllàsa: a jogi igazgatôhelyettes irànyîtàsàval, - a vagyonkezelési csoportvezetôvel
egyuttmûkôdve, - ajogi igazgatôhelyettes alà rendeit ônàllô szervezeti egység.

Feladatai;

Ellàtja ajelen szabàlyzat III. 9. pontjâban meghatàrozott feladafokat.

Csoportvezefô hataskôre:

Az SZMSZ-ben, es a sajât, illetve beosztott munkatârsainak munkakôri leîràsâban felsorolt feladatok
szakszerû végrehajtatàsa.

Felelôsséç):

Az SZMSZ-ben, es a munkakôri leiràsban felsorolt feladatok elvégzéséért munkajogi feielôsséggel
tartoznak.

17. Piacûzemeltetési csoport feladatai

Jogàllàsa: kôzvetlenul az Uzemeltetési Igazgatôhdyettes alà rendelt ônàllô szervezeti egység

Feladatai:

Eilàtja ajelen szabâlyzat III. 8. pontjâban meghatàrozott feladatokat.

Csoportvezetô hatàskôre:
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Az SZMSZ-ben, es a sajât, iiletve beosztott munkatârsainak munkakôri leiràsâban felsorolt
feladatok szakszerû végrehajtatâsa.

Feielosséçf:

Az SZMSZ-ben es a munkakôri leirâsban felsoroltfeladatok eivégzéséért munkajogi felelôsséggel
tartoznak.

18. Vagyonkezelési csoport feladatai

Jogâifâsa: kôzvetlenu! jogi igazgatâhelyettes alà rendelt ônàllô szervezeti egység

Feladatai:

Etlâtja ajelen szabâiyzat III. 4. pontjâban meghatàrozott feladatokat.

EHàtja tovâbbà a Nyugdijashàz es az Ady Endre ùt 57. szàm alatti Ingatlan tekintetben az alàbbi
feladatokat:

1. A lakôépûlet, a lakok kôzôs hasznâlatâra szolgàlô helyiségek es egyéb kôzôs teruletek
uzemeltetésével kapcsolatos feladatok;

2. a lakôépûlet àllagàban, kôzponti berendezéseiben jelentkezô meghibàsodâsok es kârok
haladéktaian bejelentése;

3. az épûletleitàr karbantartâsa, a leltârifag a gondjaira bizott épûlet feiszerelési es berendezési
târgyak megôrzése, uzemképes àiiapotban tartâsa;

4. a padlàs, pince, a lakôk kôzôs hasznâfatàra szolgâlô egyéb (mosôkonyha, szàritô)
helyiségek rendeltetésszerû hasznâlatânak biztositàsa es ellenôrzése;

5. a kapu kezelheîôségének felugyelete;
6. a iépcsôhâz es az egyéb kôzôs kôzlekedési terûletek szukség szerinti megvilâgitâsânak

elienôrzése;
7. az épulet kôzôs hasznâlatù terûleteinek takaritâsa, kôzôs teruletek ablakainak, ajtôinak

lemosâsa;
8. az épulethez tartozô udvar, kert tisztân tartâsa, fûnyirâs rendszeres idôkôzônként.

Csoportvezetô hatàskôre:

az SZMSZ-ben, es a sajàt, illetve beosztott munkatàrsainak munkakôri leiràsàban felsorolt feladatok
szakszerû végrehajtatàsa.

Felelôsséç):
az SZMSZ-ben es a munkakôri leîràsban felsorolt fefadatok elvégzéséért munkajogi felelôsséggel
tartoznak.

Energetikusok feladatai:

Eliâtja a jelen szervezeti es mûkôdési szabàlyzat IH.4.2. pontjâban felsorolt feladatokat.

19. Rendszergazda es informatikus feladatai

Jogâllâsa: a gazdasàgi vezetô alà rendeit munkatârs(ak)

Feiadatai: (a személyre szôlô munkakôn leiràsban lebontva)
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l, A GESZ székhelyén es telephelyein mûkôdô szàmîtôgépes es telefonos hàlôzat
menedzselése, egyùttmûkôdésben a Polgârmesteri Hivatal Informatikai csoportjàval;

2. Az internethàlàzat megfelelô mûkôdtetésével kapcsolatos feladok ellâtàsa,
egyuttmûkôdésben a Polgàrmesteri Hivatal informatikàért felelôs vezetôjével, valamint a
szolgâltatôval;

3. Hardver- es szoftverfejlesztések elôkészitése, engedélyeztetése, utemezése, es
végrehajtâsa;

4. Szâmîtâstechnikai eszkôzôk, alkatrészek beszerzése, a beszerzésekhez szùkséges
ârajànlatkérések elôkészitése, szakszerviz, vagy a garanciaviselô bevonâsa esetén, az
azokkal valô kapcsolattartàs;

5. Egyedi informatikai tervezési feladatok ellâtâsa, szoftvertelepîtési, frissîtési feladatok
ellâtàsa;

6. A GESZ szervereinek karbantartâsa, ezek adminisztràciôja;
7. A hàlôzat virusmentes mûkôdésének biztosîtâsa;
8. E-mail fiôkok kiosztâsa, a vâltozàsok menedzselése;
9. A dokumentum es egyéb kônyvtârakrôl, idôszaki mentések készîtése;
10. A GESZ weblapjânak gondozàsa;
11. Segîtségnyûjtâsa leltârozàsi, selejtezési feladatok elvégzéséhez;
12. Az informatikai rendszer, illetve az adatok biztonsâgât, védelmét érintô kezelési, mentési

feladatok biztositâsa es végrehajtâsa;
13. Egyéb adatvédelmi es adatbiztonsàgi feladatok elvégzése;
14. Hardver- es szoftverhibàk elhâritâsa;
15. Szàmîtôképek ôsszeâllîtàsa, szervizelése ùzembe helyezése, telepîtése;
16. Rendelkezésre allas akâr a tényleges munkaidôn kîvûl.

Hatâskôre:

Ajogszabâlyok es szolgàlati informàciôk alapjàn, az SZMSZ-ben, es a munkakôri leiràsban felsorolt
feladatok végrehajtàsa

Felelôsséfle;

Az SZMSZ-ben es a munkakôri leîràsban felsorolt feladatinak elvégzéséért munkajogi felelôsséggel
tartozik.

VU. A GESZ MUNKARENDJE

Heti munkaidô: 40 ôra.

A GESZ dolgozoj a munkâban eltôltôtt idôt beléptetô kârtya hasznâlatàval, illetve jelenléti iven
alàiràssal kôtelesek igazolni.

A munkarend szabâlyozâsa

A munkarend biztosîtja a GESZ folyamatos es zôkkenômentes mûkôdését.

Az igazgatô, a gazdasàgi vezetô, jogi igazgatôhelyettes, az uzemeltetési igazgatôhelyettes es a
vagyongazdàlkodàsi igazgatôhelyettes munkaideje kôtetlen.

A csoportvezetôk es egyéb dolgozok munkarendje:

hétfôtôl csutôrtôkig 8.00 -16.30 ôrâig

pénteken 8.00 -14.00 ôràig tart.
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Rugalmas munkarend:

Munkaszervezési es egyéni szociàlis szempontokra tekintettel, a GESZ ,,Rugalmas
munkaidôrendszer alkalmazàsànak szabâlyzatâban" meghatàrozott munkakôrôk esetén, a
munkavàflalô kérése alapjàn, a szabâlyzatban meghatàrozott môdon lehetôség van az egységes
munkarendtôl eltérni.

Ebédidô:

Az ebédidô hétfôtôl péntekig 12 es 14 ôra kôzôtti idôszakban 30 père, amely az azonos
munkateruleten dolgozôk kôzôtt - a folyamatos uzemelést biztositva - megosztottan vehetô
igénybe.

A munkarendtôl valô eltérés engedélyezése:

A munkarendtôl valô eltérést - egyedi mérlegelés utân - a GESZ igazgatôja engedélyezi.

Uflvfélfoaadàs, pénztâri nyitva tartâs rendje

Az àltalânos ùgyfélfogadàs idôpontjai:
kedd 8.3CM5.30ôràig,

csutôrtôk 8.30 -15.30 ôràig.

Pénztâri nyitvatartàsi idô: kedd 8.30 -13.30 ôràig,

csûtôrtôk 8.30 -13.30 oràig.

Vagyongazdâlkodâsi ùgyekben ugyfélfogadàsi es pénztàri nyitvatartâsi rendje:

hétfô 14.00-16.30 ôràig

szerda 8.00-12.00; 14.00-16,30 ôràig

péntek 8.00-14.00 ôràig

Jùlius es augusztus hônapban az ûgyfélfogadàs es pénztâri nyitvatartâs idôpontja a szervezet
igazgatôjànak utasîtâsa alapjân vàltozhat.

VIII. ZÂRÔ RENDELKEZÉSEK

Ajelen, vâltozâsokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti es Mûkôdési Szabâlyzatot elfogadom.
A hatàfybalépés napja: 2024. màrcius 25.

Mellékletek jegyzéke:
1. szàmù melléklet: A kôltségvetési szerv szervezeti âbràja

Budapest, 2024. màrcius 20.
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Budapest, 2024. màrcius 20.
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1. szâmù melléklet A Gazdasâgi Ellàtô

Igazgatô
1 fô

Gazdasâgi

vezetô

1fô

Jogi Igazgatô-
helyettes 1 fô

Szervezet szervezeti âbrâja (109,5

Gazdasâgi vezetô

titkârsâga

Rendszergazda-

informatika

Szàmviteli csoport

Pénziigyi csoport

Eszkôzgazdàlkodàsi

csoport

Behajtâsi csoport

Jogi elôadô/
asszisztens

M_

Gazdasàgi referens 1 fô

Rendszergazda 1 fô

Informatikus 2 fô

Csoportvezetô 1 fô

KônyvelÔ 9 fô

Csoportvezetô 1 fô

Pénzugyi ûgyintézô 4 fô

Pénztàros 2 fô

Csoportvezetô 1 fô

AnaSitikus kônyveiô 1 fô

Leltàrozô 2 fô

Csoportvezetô 1 fô

Ugyintézô 3fô

Jogâsz 1 fô

Vagyonkezelési csoport Csoportvezetô 1 fô

es energetikusok ûgyintézô 8 fô

Uzemeltetési Kôzétkeztetési csoport

Igazgatôhelyettes
1fô

Csoportvezetô 1 fô

Étkezési ugyintézô 2 fô

Dietetikus 1 fô

Terûleti referens 4 fô

Technikai dolgozô 30 fô

Kâptalanfûredi

Udùlôtàbor

Uduitetési referons 1 fô

Gondnok 1 fô

Technikai dolgozo 2 fô

PiacUzemeltetési

csoport

Csoportvezetô 1 fô

Ugyintézô 2 fô

Gondnoksàgicsoport Gondnok 3 fô



Igazgatô
kôzvetlenek

Belsô elienôrzés Beisô ellenôr 2 fô

Titkârsâg Titkârnô 2 fô

Ugyintézô 1 fô

Gépkocsivezetô 1 fô

Munkaiigyi es

Bérûgyintézési csoport

Csoportvezetô 1 fô
Munkaugyi ugyintézô 1
fô

Bérugyintézô 2 fô

Kispesti Sportcentrum Létesitményvezetô 1 fô

Adminisztrâtor 1 fô

Sportszervezô 3,5 fô

Technikai dolgozô 3 fô


